Kolektivni smlouva je lepsi nez
zakonik prace

Podivejte se na srovnani podminek, které zajistuje Kolektivni smlouva BRANO a které stanovi
zakonik prace. NaSe KS je mnohem vyhodnéjsi.

NAROZENI DITETE

Kolektivni smlouva

Resi nejen dle zakoniku prace, ale navic zamé&stnavatel poskytuje jeden den na vyfizeni véci
ohledné narozeni ditéte.

Zakonik prace

Zameéstnanci nalezi nahrada na pfevoz do zdravotnického zafizeni a volno na nezbytné nutnou
dobu k tomu uréenou.

STEHOVANI
Kolektivni smlouva

Dva dny volna s nahradou mzdy na stéhovani v zdjmu zaméstnavatele a jeden den volna s
nahradou mzdy na stéhovani v zajmu zaméstnance.

Zakonik prace

Dva dny volna bez nahrady mzdy. Nahrada mzdy se poskytuje jen v pfipadé stéhovani v zajmu
zaméstnavatele.

PRIPLATKY — NOCNI1

Kolektivni smlouva
16, 10 pro kazdého zaméstnance.
Zakonik prace

10% z prdmérného vydeélku.



PRIPLATKY — ODPOLEDNI

Kolektivni smlouva

7, 50 pro kazdého zaméstnance.
Zakonik prace

Zakonik prace nema odpoledni pfiplatek.

PRIPLATKY — SOBOTA + NEDELE

Kolektivni smlouva
25% priamérného vydélku.
Zakonik prace

10% primérného vydélku.

PRIPLATKY — NEPRETRZITY PROVOZ

Kolektivni smlouva

6, 50 za kazdou hodinu prace.

Zakonik prace

Zakonik prace nefesi pfiplatek za nepfretrzity provoz.

SENIORITA

Kolektivni smlouva

Umozriuje prefazeni na leh&i druh prace. V prfipadé pfefazeni na praci v niz§im tarifnim stupni,
nalezi zaméstnanci doplatek do vySe priamérného vydélku.

Zakonik prace

Zakonik prace nefesi zaméstnance pred dlichodem.



PENZIJNI PRIPOJISTENI

Kolektivni smlouva

300 K¢ kazdy zaméstnanec s podminkou toho, Ze si Setfi stejnou ¢astku.
Zakonik prace

Nefesi.

ZIVOTNI POJISTENI

Kolektivni smlouva

500 K&.

Zakonik prace

Nefesi.

ODMENA — PRACOVNI VYROCI

Kolektivni smlouva

Odména a2 do vyse 9 500 K& dle odpracovanych let.

Zakonik prace

Nefesi.

ODMENA — DOVRSENTI 50 A 60 LET VEKU

Kolektivni smlouva

50 let — 490 K¢ za kazdy odpracovany rok. 60 let — 550 K¢ za kazdy odpracovany rok.
Zakonik prace

Nefesi.

ODMENA PRI ODCHODU DO DUCHODU



Kolektivni smlouva
600 K¢ za kazdy odpracovany rok.
Zakonik prace

Nefesi.

STRAVOVANI

Kolektivni smlouva

V zavodni jidelné vybér ze Ctyr jidel. Teplé veCefe. Zaméstnanec plati 31 K& a zaméstnavatel
doplaci 34 K¢.

Zakonik prace

Zaméstnavatel musi umoznit, nikoli poskytnout, stravovani. To znamena, Ze nemusi provozovat
stravovaci zafizeni €i jinak zajiStovat zaméstnancim jidlo.



